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Přihláška do výběrového řízení na pozici:

…………………………………………………………..…………………………………………………………

………………………………………………………………………………..……………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………. )1
Příjmení: …………………………..….        Jméno: ……………….………………        Titul:……………

Datum narození:
………………       Místo narození: ..…………………….………….……………

Státní příslušnost:
………………       Číslo občanského průkazu:  ……………………………….

Místo trvalého pobytu:
…………………………………………………………………………..…...

(nebo číslo dokladu o povolení k pobytu, jde-li o cizího státního občana)

Kontaktní adresa
………………………………………………………………………………………...

(na tuto adresu bude zasílána korespondence související s výběrovým řízením))

Telefon:
………………………………...., mobilní telefon:
…………………………………………

e – mail:
…………………………………………………………………………………………..……...

Datum:           ……………………………….                       Podpis: ……………………………………….


K přihlášce přikládám tyto přílohy:

1. Životopis )2
2. Výpis z Rejstříku trestů – originál, případně ověřená kopie) 3
3. Ověřenou kopii dokladu o nejvyšším dosaženém vzdělání  )4  ………………………………………………………………………………………….

4. Souhlas se zpracováním osobních údajů ) 5
5. Kopie dalších dokladů )6
………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

6. Žádost o vrácení poskytnutých dokladů
Přílohy 1,2, 3 a 4 jsou  povinné, ostatní přílohy jsou nepovinné.
Vysvětlivky:

)1 Uveďte prosím pozici, o kterou máte zájem. Jejich výčet naleznete v dokumentu“ Informace a pokyny pro zájemce o pracovní pozice v rámci projektu Personální zajištění implementační struktury MŠMT pro Ministerstvo školství mládeže a tělovýchovy České republiky“. 
 )2 V životopisu se prosím zaměřte zejména na to, jak splňujete požadavky, vyhlášené v oznámení a údaje o dosavadní praxi především v oblastí strukturálních fondů EU.

)3 Nesmí být starší než 3 měsíce.
)4 Uveďte prosím druh dokladu, např. diplom, maturitní vysvědčení a pod.

) 5 Viz vzor souhlasu se zpracováním osobních údajů.

)6 Považujete-li za vhodné doložit např. zkoušku zvláštní odborné způsobilosti nebo jiná absolvovaná školení se vztahem k požadovanému odbornému profilu.
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